
VERBANDSGEMEINDE 
GAU-ALGESHEIM  

 

 
 
Die Verwaltung der Verbandsgemeinde Gau-Algesheim im Landkreis Mainz-Bingen ist ein 
modernes Dienstleistungsunternehmen mit rund 120 Beschäftigten und ist für rund 17.800 
Einwohnerinnen und Einwohner zuständig. 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet in Teilzeit (19,5 WStd.) einen 
 

Sachbearbeiter für Steuerthemen (m/w/d). 
 
Ihr Aufgabengebiet 

• Prüfung und Bewertung aller Eingangs- und Ausgangsrechnungen auf 
Umsatzsteuerpflicht und sonstige steuerliche Pflichten 

• Erstellung, Prüfung und Abgabe der Umsatzsteuer-Voranmeldungen und Jahres-
erklärungen der Umsatz- und Körperschaftsteuer  

• Beratung der Fachbereiche und der Ortsgemeinden/Stadt in umsatzsteuerrechtlichen 
Fragen, Durchführung von internen Schulungen 

• Umsetzung des § 2b UStG inkl. der Grundlagenschaffung 

• Kommunikation mit den Finanzbehörden, Begleitung von Betriebsprüfungen, 
Bearbeitung von Prüfungsfeststellungen 

• Aufbau und Pflege eines revisionssicheren Systems zur Dokumentation steuerlicher 
Sachverhalte (Tax Compliance Management System) 

• Vertretung im Bereich des Steueramtes 
 
Ihr Profil 

• Sie haben die Ausbildung zum Verwaltungs-/Steuerfachangestellten (m/w/d) 
absolviert und bringen die Bereitschaft mit, den 2. Angestelltenlehrgang zu 
absolvieren. 

• Sie haben die Qualifikation als Verwaltungs- oder Steuerfachwirt. 

• Sie besitzen Durchsetzungsvermögen, Einsatzbereitschaft und Verantwortungs-
bewusstsein. 

• Sie arbeiten strukturiert, zielorientiert und selbstständig, sind flexibel und belastbar. 

• Sie bringen fundierte Rechts- und Verwaltungskenntnisse sowie Erfahrung im Bereich 
Steuerrecht, UStG und KStG mit. 

 

Das Arbeitsverhältnis sowie die Eingruppierung richten sich nach den Bestimmungen des Ta-
rifvertrages öffentlicher Dienst (TVöD). Die Vergütung erfolgt - je nach persönlichen Voraus-
setzungen – bis zur Entgeltgruppe 9a (perspektivisch bis E 9c nach entsprechender 
Stellenbewertung) sowie einschließlich aller im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, 
einer überwiegend arbeitgeberfinanzierten zusätzlichen Altersvorsorge sowie betriebliches 
Gesundheitsmanagement (z.B. Präventionsuntersuchungen, Rückenkurse, Leasen von 
Fahrrädern bzw. E-Bikes als Dienstrad). 
 
Wir fördern die Gleichstellung nach § 7 Landesgleichstellungsgesetz. Schwerbehinderte Be-
werberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berück-
sichtigt. 



 
Interesse geweckt? 
Dann bewerben Sie sich mit den üblichen Bewerbungsunterlagen bis zum 24.04.2026 unter 
bewerbungen@vg-gau-algesheim.de. 
Internet: www.vg-gau-algesheim.de 
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