%I Verbandsgemeinde
&) Gau-Algesheim

Die Verwaltung der Verbandsgemeinde Gau-Algesheim im Landkreis Mainz-Bingen ist ein
modernes Dienstleistungsunternehmen mit rund 120 Beschaftigten und ist fir rund 17.800
Einwohnerinnen und Einwohner zustandig.

Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Vollzeit (39
Wochenstunden) einen

Technischen Mitarbeiter (m/w/d)
in der Abteilung Bauen und Umwelt.

Die Beschaftigung erfolgt zunachst befristet bis zum 29.02.2028.
lhre Aufgaben umfassen unter anderem:

v Steuerung und fachliche Koordination externer Architekten und Ingenieure bei Planung
und Umsetzung von Bauprojekten

v Eigenstandige Leitung  von Baumalinahmen, inklusive  Planungskontrolle,
Kostenermittlung, Ausschreibung, Bauleitung und Abrechnung

v Ubernahme von Ausschreibungen und Vergaben fiir Bauleistungen sowie Unterstiitzung
bei der Vertragsvergabe an Architekten und Ingenieure

v Durchfiihrung von Abnahmen der Bau- und Planungsleistungen und Koordination der
Inbetriebnahme

lhr Profil:

v" Fundierte Kenntnisse im Bauwesen und im Bau-, Bauplanungs- und Vergaberecht
(VOB/HOAI)

v Belastbarkeit, Konfliktfahigkeit, Entscheidungsfreudigkeit und Verhandlungsgeschick
sowie die Fahigkeit zur Teamarbeit und Kundenorientierung

v’ Strukturiertes, analytisches Arbeiten und Kostenbewusstsein

v' sehr gute Kenntnisse der im Haus verwendeten IT-Standardanwendungen (insb. MS-
Office) und Kenntnisse in Fachanwendungen AVA, CAD und Terminplanungsprogramme
sind wiinschenswert

v Fiihrerschein Klasse B (friiher Klasse 111) und Bereitschaft zu Einsidtzen auRerhalb tblicher
Dienstzeiten (z. B. fiir Sitzungen)



Das bringen Sie mit:

v' Technische Ausbildung wie z. B. Bachelor Bauingenieurwesen oder Bauingenieur (FH),
staatlich geprufter Bautechniker oder Techniker IHK (bewerben konnen sich auch
Absolventen, deren Abschluss kurz bevorsteht), Meisterprifung im Bauhauptgewerbe,
Verwaltungsfachkraft mit Erfahrung in der Bauverwaltung oder Sie besitzen eine
vergleichbare Qualifikation

v' Berufserfahrungen in den genannten Aufgabenbereichen idealerweise im kommunalen
Baubereich

In Ergdnzung zu modernen Biroarbeitsplatzen fordern wir die Mitarbeitergesundheit z.B.
durch Angebote von Praventionsuntersuchungen, Rickenkurse oder Vergiinstigungen in
Fitnessstudios. Als zertifizierter ,Fahrradfreundlicher Arbeitgeber” bieten wir unseren
Mitarbeitern das Leasen von Fahrradern bzw. E-Bikes als Dienstrad an.

Unsere Regelungen zur Gleitzeit und zum ,Mobilen Arbeiten” tragen zur besseren
Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei.

Die Aufgabenzuteilung und daraus resultierende Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation
bis zur Entgeltgruppe 9a des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst (TV6D) einschlieflich
aller im 6ffentlichen Dienst lblichen Sozialleistungen und einer zusatzlichen Altersvorsorge.
Eine kiinftige Weiterentwicklung in eine hohere Entgeltgruppe je nach Qualifikation und
Aufgabenzuschnitt ist denkbar.

Wir fordern die Gleichstellung nach § 7 Landesgleichstellungsgesetz. Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt
berlicksichtigt.

Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich mit den liblichen Bewerbungsunterlagen bis zum 30.05.2025 unter
bewerbungen@vg-gau-algesheim.de.

Internet: www.vg-gau-algesheim.de

Gerne empfangt Sie der Abteilungsleiter Stephan Lambrich (Tel: 06725-910233) zu einem
personlichen Informationsgesprach.
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